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STK'lar ile Is Birligi
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Icin Kamu

Sektortiniin Giiclendirilmesi Projesi
9 Temmuz 2019 Kapamis Konferansi

.C. icisleri Bakanligi Sivil Top-
Tlumla iliskiler Genel Mudurl -

g0 Kamu-STK s Birligi Projesi
kapsaminda iki yil boyunca bircok
farkli alanda faaliyet gosteren sivil
toplum temsilcileri, akademisyen-
ler, yerel yonetimler, yerel idareler
ve yerel basini bir araya getiren bu
onemli projenin kapanisi 9 Temmuz
2019 Sali glini Grand Ankara Ho-
tel'de duzenlendi.

Konferans, Saygl Durusu ve Istiklal
Marsi ile basladi. Kiltir ve Turizm
Bakanligi Gizel Sanatlar Genel M-

darltgt Ankara Klasik Turk Mazigi Ko-
rosu Saz Sanatglilari mini konser verdi.
Kamu- STK Is Birligi iizerine hazirlanan
kamu spotu gosteriminin ardindan,
icisleri Bakanlig! Sivil Toplumla liskiler
Genel Mudur V. Erkan Kilig, Merkezi
Finans ve ihale Birimi Baskani Meh-
met Selim Uslu, AB Turkiye Delegas-
yonu Baskani Buyukelgi Christian Ber-
ger, Disisleri Bakan Yardimcisi ve AB
Baskani Buyukelci Faruk Kaymake ile
icisleri Bakan Yardimcisi-Vali Mehmet
ERSOY da vyaptiklari konusmalarda,
Kamu-STK is birligi projesinin dnemi-
ne dikkat cekti.

Projenin 2 yil 6nceki acilisina igisleri
Bakani Sileyman Soylu'nun bizzat
katildigini  hatirlatan igisleri Bakan
Yardimcisi Vali Mehmet Ersoy, "Son
donemlerde ozellikle sivil toplum
orgltlerimizin desteklenmesi ve si-
vil toplumla iliskilerin gelistirilmesi
adina 6nemli gelismeler kaydediyo-
ruz. Hiakimetimizin temel felsefesi
olarak sivil toplumculugu hem temel
hak ve 6zgirluklerin daha etkin bir
sekilde kullanilmasi hem de demok-
ratiklesme slreclerinin daha rahat
yol alabilmesi igin ok 6Gnemli bir ara¢
olarak gorlyoruz. Bu anlamda sivil
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toplum kuruluslarimizi desteklemek
ve is birligini gelistirmek, hem de on-
lar vasitasiyla ele alacagimiz bircok
konuda toplumsal dayanismayi ger-
ceklestirmek adina 6nemli calismalar
yuritiyoruz. Sivil Toplumla iliskiler
Genel Midurltgl de bu amaca yo6-

nelik kuruldu. Buglin geldigimiz nok-
tada Turkiye'de sivil toplumculugu si-
villesmede en énemli unsuru olarak
gorlyorsak 117 bini gecen dernek
sayisina ulasmayl Gnemsememiz
gerekir. Ancak toplumsal olarak kar-
silastigimiz sorunlarin ¢ok 6nemli

bir kismini ¢dzmenin sadece kamu
yoluyla ¢dzmenin mimkin olama-
yacagini biliyoruz. HuUkimetimizin
temel felsefesi olarak sivil toplumcu-
lugu hem temel hak ve 6zgurliklerin
daha etkin bir sekilde kullaniimasi
hem de demokratiklesme surecleri-
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nin daha rahat uygulanabilmesi icin
cok 6nemli bir arag olarak goriyoruz.
Bu projenin uygulanmasinda bizatihi
sorumluluk alan degerli valilerimiz,
vali yardimcilarimiz ve kaymakamla-
rimiz da konuyu cok iyi gozlemledi-
ler. Uyusturucuyla mucadele, kadina
siddetin 6nlenmesi, kadinlarimizin
is hayatinda da basarili olmasi icin
yapabilecegimiz pozitif ayrimciliklar,
engelli kardeslerimizin 6nlerindeki
engellerin kaldirilmasinda toplumsal

Mehmet ERSOY

duyarlihigin ve bilincin artirilmasi gibi
alanlarda sorumluluklar aldiklariiller-
de kalkinmanin ve gelismenin yerel
dinamiklerini en iyi sekilde harekete
gecirmekle yukimla mdlki idari amir-
lerimiz, sivil toplum kuruluslarinin
destegini ne kadar alirlarsa, onlarla
is birligini ne kadar gelistirirlerse bu
ve benzeri temel sorunlarimizda da o
oranda gelisme kaydederiz.” ifadele-
rini kullandi.

Sl Boplurmils iinjlcber Genel

Peliaadiir ',

Erkan KILIC

AB Timbiye Deleganyon Baphani
Biyikelgi
Christian BERGER
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Disisleri Bakan Yardimcisi ve AB
Baskani Buyukelci Faruk Kaymakel,
“Ulkemizin Kopenhag siyasi kriter-
lerini karsilamasi ve bunun Ustiine
gitmesi, hukukun GstunlGga, insan
haklari konusunda hem Avrupa'da
hem diinyada en iyi noktaya gelme-
sini hedefliyoruz. Bunu yaparken si-
vil toplumu yaptigimiz her calisma-
ya davet ederek onlarin goruslerini
aliyoruz. Hem AB uyeligi yolunda
hem de Tirkiye'nin yeni sisteminin
cok daha basarili olmasi icin ataca-
gimiz adimlarda sivil toplum kuru-
luslarinin gorislerini almaya devam
edecegiz. Sivil toplum kuruluslari
bizim aslinda halka en yakin unsur-
larimiz. Dolayisiyla halktan kamuya
iletilen ve AB Uyelik stresinde te-
mel alacagimiz degerlendirmelerde
bulunuyorlar. Bunlar bizim icin cok
degerli. Uglincti alan mali is birligi
ve birlik programlari olarak 6zetle-
nen bir alan. Avrupa Birligi, Turki-
ye'yi Uyelige hazirlamak icin belirli
mali fonlar sunuyor. Bugiinki prog-
ramda o fonlardan biri. Her zaman
STK'larla is birligi icerisinde olmayi
istiyoruz. Biz o ylUzden sivil toplum
kuruluslarimizin  hem Turkiye'de
kamuyla saglkh bir iletisim kurma-
sini istiyoruz hem kendi aralarinda
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iletisimi artirmalarini istiyoruz hem
de Turk sivil kuruluslarinin Avrupali
sivil toplum kuruluslariyla is birligi
icinde olsun istiyoruz. Bu calisma-
larimiz devam edecek.” ifadelerini
kulland.

AB Turkiye Delegasyonu Bagkani BU-
yukelci Christian Berger, "Kisilerin
glnluk yasamlarini etkileyebilecek
kararlarda s6z sahibi olmalari 6Gnem-
li. STK'lar sadece merkezi dizeyde
degil, il diizeyinde de bu projede yer
aldi. Simdi buradaki mevcudiyet ba-
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sarili oldugumuzun da gostergesidir.
Sonuglari bizi de memnun ediyor."
ifadelerini kullandi.

Merkezi Finans ve ihale Birimi Bas-
kani Mehmet Selim Uslu, bitin
proje faaliyetlerinin basarili sekilde
yerine getirildigini ifade etti.

Sivil Toplumla iliskiler Genel Muduir
V. Erkan Kilig, "Bilindigi Gizere STK'la-
rin kamu hizmetlerinin sunumuna
ve karar alma sulreclerine katihm
demokrasiler icin 6nem arz etmek-
tedir. Bu durum STK'larin katihminin
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mevcut demokrasilerinin mesruiye-
ti icin de onemlidir. STK'lar toplu-
mun sorunlarini ve taleplerini dile
getirerek politikalarin olusmasinda
onemli rol oynamaktadir. Bakanimiz
Sayin Suleyman Soylu beyefendinin
tesrifleriyle 21 Aralik 2017 de agili-
sini yaptigimiz bu projeyi basaril bir
sekilde tamamlamanin memnuni-
yetini yaslyoruz. Bizler sivil toplum
kuruluglarimizin 6nind agmak ve
gelistirmek icin projeler iGretmeye,
gayret gostermeye devam edece-
giz." ifadelerini kulland.
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Kamu- STK is Birligi Kapanis Konfe-
ransi, Turkiye'de “Kamu-STK is Bir-
liginin Buglnl ve Yarinl” tartisildigl
bir de panel oturumu ile devam etti.
Panele icisleri Bakanligi Sivil Top-
lumla iliskiler Genel Midiir V. Erkan
Kilig, Disisleri Bakanhgl AB Baskan-
g1 Proje Uygulama Daire Baskani
Ahmet Hakan ATIK, Hasan Kalyoncu
Universitesi Rektor V. Prof. Dr. Edi-
be Sézen ile istanbul Kadin ve Kadin
Kuruluglari Dernegi Yonetim Kuru-
lu Baskani Funda Akyol konusmaci
olarak katildI.




Kamu-STK is Birligi Projesi Bilgi Notu

Proje Faaliyetleri ve Ciktilari

1.

ihtiyag analizi yapilmistir.

10 ilde yurutilmustdr. Yaklasik 200 kisi ile anket ve
odak grup calismasi yapilmistir. Merkezi ve yerel di-
zeyde kamu gorevlilerin sivil topluma bakis acllari, ka-
mu-STK is birligine yonelik yaklasimlari arastirilmistir.
Bu arastirma sonuglari rapor haline getirilmistir.

Egitici uzman grubu olusturulmustur.

20 pilot ilde, il Sivil Toplumla iliskiler Mudiirleri,
Akademisyenler, STK temsilcileri ve 6zel sektor tem-
silcilerinden olusturulan 33 uzmana egitici egitimi
verilerek bir egitimci havuzu olusturulmustur. Bu
egiticiler ilerinde kamu ve STK temisilcilerine egi-
tim vermislerdir. Bu sekilde yapilan egitimlere 600
kisi katilmistir. Yine STK’larin ihtiyacina yonelik 6zel
kapasite gelistirme faaliyeti yiritmuslerdir. (beyan-
name hazirlama, proje hazirlama gibi). Bu egiticiler
illerinde yerel egitimlere ve kapasite gelistirme faa-
liyetlerine devam edeceklerdir.

Yurutllen kapasite gelistirme etkinlikleriyle hem
kamu gorevlileri hem sivil toplum temsilcileri, sivil
toplum kavrami, sivil toplumun toplumdaki rolleri ve
islevleri, kamu-STK is birligi modelleri ve yaklasimlari
gibi konularda detayl bilgi sahibi olmuslardir.

Kamu gorevlilerine sivil toplum ve kamu-STK is
birligi konusunda egitim verilmistir.

Turkiye genelinde Bakanligimizin tim birimlerinde
gorevli personeli 6ncelikli olmak Uzere STK'lar ile
ilgili diger kamu personellerinin de yer aldigl 15
egitim diizenlenmistir. Toplam 1500 kamu persone-
line sivil toplum ve kamu-STK is birligi konusunda
egitim verilmistir. Kamu personelinin sivil toplum
konusunda farkindaligin artirilmasina ve kamu-STK
is birliginin tesvik edilmesine katki saglamistir.

Sivil toplum giinleri diizenlenmistir.

20 ilde, toplam 2000 kamu ve STK temsilcisinin ka-
tildig1 etkinlikler dizenlenmistir. Proje hazirlama,
fon bulma, STK’larin kamusal ytuktumlultkleri gibi
kapasite gelistirme faaliyetlerinin yani sira kamu ve
STK'lar arasindaki iletisim ve is birligi gelistirmeye
yonelik atélye calismalari da yapilmistir. Kamu per-
soneli ve STK temsilcileri karsilikli olarak sorunlarini
birbirlerine aktarma imkani bulmuslardir.

6 AB iilkesine ¢alisma ziyaretleri diizenlenmistir.

AB Uyesi 6 Ulkeye calisma ziyaretleri gerceklesti-
rilmistir. Aralarinda kamu gorevlileri, STK temsil-
cileri, akademisyen ve 6zel sektdr temsilcilerinin
de oldugu 100 kisi istirak etmistir. Ziyaret edilen
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Ulkelerdeki sivil toplumla ilgili kamu kurumlari ve
STK'lar tarafindan heyete bilgilendirme yapilmis-
fir. Yapilacak mevzuat calismalarinda yararlanmak
Uzere ziyareti yapilan Ulkelerin sivil toplum ve go-
ndllilik mevzuatlari gevrilmistir.

Genel Mudirliglimiz Sivil Toplum Stratejileri ve
Egitim Daire Bagkanligina destek saglanmistir.

Genel Midurlik binyesinde kurulan Sivil Toplum
Stratejileri ve Egitim Daire Baskanliginin hizmet
kapasitesini arttirmaya yonelik ¢calismalar yapilmis
ve uygulama rehberleri gelistirilmistir.

STK Bilgi Merkezi olusturulmustur.

Kamu ve sivil tolum temsilcilerinin ihtiya¢c duydu-
gu belge, rapor ve diger ilgili Kaynaklara erisim
saglayacak olan web tabanl bir bilgi merkezi ku-
rulmustur. Bu bilgi merkezinin Genel MudurlGgu-
miz web sitesinin blinyesine alinmasi calismalari
devam etmektedir.

Bakanligimizin sivil toplum alaninda goriniirltigii
arttirilmistir.

Kamu-STK is birligine yonelik kamu spotu hazir-
lanmistir. Cekimleri devam etmektedir. Turkiye ge-
nelinde dizenlenen 15 kamu personeli egitimleri,
20 sivil toplum gunleri, yerelde dizenlenen 30 ka-
pasite gelistirme egitimleri ile bu faaliyetlere dair
ulusal ve yerel basinda yer alan haberler Bakan-
hgimizin sivil toplum alanindaki goérunirligine
onemli katkilari olmustur.

Kamu personelinin STK algisi dlgiilmustiir.

Proje baslangicinda ihtiyac analizi ile birlikte ayni
zamanda kamu personelinin STK algisini 6lgmeye
yonelik yaklasik 200 kisi ile anket ve odak grup top-
lantilari yapilmistir. Yine proje sonrasinda yaklasik
300 kisi ile anket ve odak grup toplantilari yapilmis-
tir. Konu ile ilgili hazirlanan bu rapor kitap haline
getirilerek, kamu ve STK temisilcilerine dagitilmak
Uzere 1000 adet proje kapsamindan bastirilacaktr.

Yol haritalari olusturulmustur.

Gerceklestirilen toplanti, arastirma ve atolye calis-
malarinda sivil toplum sektorinin sorunlari tespit
edilmis ve bu sorunlarin ¢dzimune yonelik yol ha-
ritalari olusturulmustur.

. Is birligi ve giiven ortaminin gelistirilmesine katki

saglamistir.

Dulzenlenen yerel etkinliklerde kamu kurumlari ve
sivil toplum orgutleri bir araya getirilerek iletisim
ve is birligi ortami yaratilmistir. Boylece karsilikh
gliven ortaminin daha da gelistiriimesinde katkida
bulunulmustur.
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