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Taşrada İçişleri Bakanlığı kad-
rolarında görev yapan il mü-
dürlerinin bir kısmına daha 

yüksek ek gösterge verilirken, diğer 
kısmına daha düşük ek gösterge ve-
rilmesi söz konusu olduğundan, il 
müdürleri arasındaki ayrımın gide-
rilmesi talep edilmektedir.

Danıştay Birinci Dairesinin 
12.05.2016 tarihli ve E:2016/579, 
K:2016/709 sayılı kararı gereğince 
Mart 2017 tarihinden itibaren maa-
şımızın 2200 Ek Gösterge üzerinden 
ödeneceği hususu idare tarafından 
tarafımıza bildirilmiştir.

“Maliye Bakanlığının 1988 tarihli  
BÜMKO-KY-10/115567-100-13190 
-23 sayılı yazıları ve Sayıştay Tem-
yiz Kurulunun 26.04.2005 tarihli ve 
27817 sayılı kararı ile İl Sivil Savun-
ma Müdürlerine bakanlık il müdür-
leri için belirlenen ek göstergenin 
uygulanacağı belirtilmekte, emekli 
aylığı ödemelerinde de bakanlık il 
müdürleri için belirlenen ek göster-

ge esas alınmaktadır.” kararları doğ-
rultusunda İl Sivil Savunma Müdür-
lerine 3000 Ek Gösterge üzerinden 
özlük hakları ödenmiştir.

5902 sayılı “Afet ve Acil Durum Yö-
netimi Başkanlığının Teşkilat ve Gö-
revleri Hakkında Kanunun Geçici 2. 
Maddesinin 4. Bendinde: “İl Sivil 
Savunma Müdürleri ve İlçe Sivil 
Savunma Müdürlerinin görevle-
ri Başkanlığın faaliyete geçmesi 
üzerine sona erer. Bunlar atamaya 
yetkili amirlerce en geç bir yıl için-
de durumlarına uygun kadrolara 
atanırlar. Atama işlemi gerçekleş-
tiğinde bunların önceki kadroları 
kendiliğinden iptal edilmiş sayılır” 
hükmü gereğince İl Sivil Savunma 
Müdürlerinin büyük bir çoğunluğu 
İl Planlama ve Koordinasyon Müdü-
rü olarak atanmışlardır.

Diğer yandan; 20.05.1994 tarih ve 
21939 Mükerrer sayılı Resmi Gaze-
te’de yayımlanarak yürürlüğü giren 
527 sayılı Kanun Hükmünde Karar-

name ile düzenlenen 657 sayılı Ka-
nuna Ek II sayılı Cetvelde Bakanlık 
İl Müdürlerinin, İl Müdürleri ile İl 
Nüfus ve Vatandaşlık Müdürlerinin 
3000 puan üzerinden Ek gösterge-
den yaralanacakları hükme bağ-
lanmıştır (EK:5). Yukarda belirtilen 
Yasal düzenlemede İl düzeyinde 
görev yapan Müdürlerin hangileri-
nin Bakanlık İl Müdürü, hangilerinin 
İl Müdürü olduğu belirtilmiş olup, 
27.09.1991 gün ve 91/2344 sayı-
lı Bakanlar Kurulu Kararı ile İçişleri 
Bakanlığı Planlama ve Koordinasyon 
Müdürleri, Yazı İşleri Müdürlerinin 
kadro unvanlarının “İL MÜDÜRÜ” 
olarak, yine 23 Ağustos 1995 tarih 
ve 22383 sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanarak yürürlüğe giren Ba-
kanlar Kurulunun 17.07.1995 tarih 
ve 95/ 7136 sayılı kararı ile Mahalli 
İdareler Müdürlüğü ve İdare Kuru-
lu Müdürlüğü kadro unvanları “İL 
MÜDÜRÜ” olarak değiştirilmiştir. 
İl Müdürleri ek gösterge puanının 
Şube Müdürü ek gösterge puanı 

Taşrada Görev Yapan İçişleri Bakanlığına Bağlı İl Müdürlerine  

3000 Ek Gösterge Verilmesi

Ek gösterge miktarının tespitinde İl Nüfus ve Vatandaşlık Müdürüne 3000 
puan, İçişleri Bakanlığının aynı statüdeki diğer İl Müdürlerine 2200 puan olarak 

belirtmek eşitlik ve hakkaniyet ilkesine aykırıdır. 
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olan 2200 puana düşürülmesinin 
mevzuata uygun bulunmadığı bu 
durumda “İL MÜDÜRÜ” unvanımı-
za verilen 3000 puan ek gösterge-
den yararlanmamız gerekmektedir. 

3152 sayılı İçişleri Bakanlığının Teşki-
lat ve Kuruluşuna ilişkin Kanunun 8 
nci, 20 nci ve 29 uncu maddelerine 
göre Bakanlığın Ana Hizmet, Dene-
tim ve Danışma Birimi ve Yardımcı 
Hizmet (Bağımsız) birimleri olarak; 

• Emniyet Genel Müdürlüğü, 
• Jandarma Genel Komutanlığı, 
• Sahil Güvenlik Komutanlığı,
• Göç İdaresi Genel Müdürlüğü, 
• İller İdaresi Genel Müdürlüğü, 
• Nüfus ve Vatandaşlık İşleri Ge-

nel Müdürlüğü, 
• Dernekler Dairesi Başkanlığı
• Strateji Geliştirme Başkanlığı
• Mahalli İdareler Genel Müdür-

lüğü, 
• Personel Genel Müdürlüğü, 

Kamu Düzeni ve Güvenliği Müste-
şarlığı, şeklinde teşkilatlandığı bu 
durumda İçişleri Bakanlığının görev 
alanına giren tüm konularda Bakan-
lığı il düzeyinde tek bir birimin tem-
sil etmesi mümkün olamayacağı gibi 
İçişleri Bakanlığının Teşkilatlanması 
ve Kuruluşu gereğince her Genel Mü-
dürlüğün ve başkanlığın taşradaki 
İl Müdürleri Bakanlığın kendi görev 
alanlarındaki “İl temsilcisi” olarak 
görev yapmaktadır, Emniyet Genel 
Müdürlüğünü İl Emniyet Müdürü, 
Jandarma Genel Komutanlığını İl 
Jandarma Komutanı, Nüfus ve Va-
tandaşlık Genel Müdürlüğünü İl Nü-
fus ve Vatandaşlık Müdürü, Dernek-
ler Dairesi Başkanlığını İl Dernekler 
Müdürü, Strateji Geliştirme Başkan-
lığını İl Planlama ve Koordinasyon 
Müdürü, Mahalli İdareler Genel 
Müdürlüğünü İl Mahalli İdareler 
Müdürü, İller İdaresi Genel Mü-
dürlüğünü İl İdare Kurulu Müdürü, 
Personel Genel Müdürlüğünü İl Yazı 
İşleri Müdürü temsil etmektedir. 

Bu il unvanına sahip müdürlerin bir 
kısmına 3000 puan üzerinden il mü-

dürü ek gösterge puanı verilmesi, bir 
kısmına 2200 Şube Müdürü unvanına 
verilen ek gösterge puanı verilmesi 
eşitlik ve hakkaniyet ilkesine aykırıdır. 

04.02.1998 tarih ve 23248 sayı-
lı Resmi Gazete’de yayımlanan; 
19.01.1998 tarih ve 98/10548 sa-
yılı Bakanlar Kurulu Kararı ile kabul 
edilen “657 sayılı Devlet Memurları 
Kanunu Kapsamına Giren Kurumlar-
dan Aylık Alanlara Ne Miktarda Zam 
Ve Tazminat Verileceğine İlişkin Ka-
rar”da II Sayılı Özel Hizmet Tazminat 
Cetvelinin (A) Üst Yönetim ve Genel 
İdare Hizmetleri 9 ncu grubun 6 ncı 
sırasında ayırım yapılmadan “İl Nü-
fus ve Vatandaşlık Müdürü, İl Yazı 
İşleri Müdürü, İl İdare Kurulu Mü-
dürü, İl Mahalli İdareler Müdürü ile 
İl Plânlama ve Koordinasyon Müdü-
rü” aynı statüde değerlendirilmiş ve 
hepsine ayırım yapılmaksızın aynı 
oranda Özel Hizmet Tazminatı veril-
mesi hükme bağlanmıştır. 

Ek gösterge miktarının tespitinde 
İl Nüfus ve Vatandaşlık Müdürü-
ne 3000 puan, İçişleri Bakanlığının 
aynı statüdeki diğer İl Müdürlerine 
(İl Planlama ve Koordinasyon Mü-
dürü, İl Dernekler Müdürü, İl Yazı 
İşleri Müdürü, İl Mahalli İdareler 
Müdürü, İl İdare Kurulu Müdürü ve 
İl Basın ve Halkla İlişkiler Müdürü) 
2200 puan olarak belirtmek eşitlik 
ve hakkaniyet ilkesine aykırıdır. 

657 sayılı Devlet Memurları Kanu-
nunun 43/B maddesinde, “Bu Ka-
nuna tabi kurumların kadrolarında 
bulunan personelin aylıkları, hizmet 
sınıfları, görev türleri ve aylık alınan 
dereceler dikkate alınarak bu kanuna 
ekli (1) ve (II) sayılı Cetvellerde göste-
rilen ek gösterge rakamlarının eklen-
mesi suretiyle hesaplanacağı” hükme 
bağlanmıştır. (II) sayılı Cetvelin 4. 
bölümünde “Bakanlık İl Müdürü” un-
vanı yer almış olup, bunlar 3046 sayılı 
Kanuna göre Bakanlıkları il düzeyinde 
temsil eden müdürlüklerdir. 

Sayıştay 3. Dairesinin 19.02.2015 
tarihli ve 246 sayılı kararında; 
3152 sayılı Kanun gereğince İçişle-
ri Bakanlığı teşkilatının merkez ve 

taşra teşkilatı ile bağlı kuruluşla-
rından oluştuğu, 657 sayılı Kanun 
gereğince kadroların belirlendiği 
190 sayılı KHK’ya ekli kadro cetvel-
lerinde söz konusu unvanlara “İl” 
ibaresinin eklendiği, İçişleri Bakan-
lığının il müdürlerinin ise, kendileri-
ne kanun, tüzük ve yönetmeliklerle 
verilen görevleri İçişleri Bakanlığı 
adına taşrada resen yürüttükleri ve 
bu hizmetleri il düzeyinde deruhte 
etmeleri nedeniyle “Bakanlık il mü-
dürü” statüsünde olduklarına karar 
verildiği ifadelerine yer verilmiştir. 

Yukarıda arz etmeye çalıştığım 
hususlar ve ilgili yasalar uyarınca 
uygulamada birlikteliğin sağlan-
ması, tereddütlerin giderilmesi, İl 
Nüfus ve Vatandaşlık Müdürü, İl 
Dernekler Müdürü, İl Plânlama ve 
Koordinasyon Müdürü, İl Yazı İşleri 
Müdürü, İl İdare Kurulu Müdürü, İl 
Mahalli İdareler Müdürü ve İl Basın 
ve Halkla İlişkiler Müdürü kadro-
larının 20.05.1994 tarih ve 21939 
Mükerrer sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanarak yürürlüğü giren 527 
sayılı Kanun Hükmünde Kararname 
ile düzenlenen 657 sayılı Kanuna Ek 
II sayılı Cetvelde belirtilen Bakanlık 
İl Müdürlerinin bölümüne ekle-
nerek 3000 ek gösterge üzerinden 
ödenmesiyle mümkün olacaktır. 

Taşrada görev yapan İçişleri Bakan-
lığına bağlı İl Müdürlerinin bu talep-
lerinin “İdarecinin Sesi” dergisinde 
yayınlanarak bizlere desteklerinizi 
esirgemeyeceğinizi, ayrıca Bakanlık 
nezdinde de yapılacak çalışmala-
ra destek vereceğinizi ümit ediyor, 
saygılar sunuyoruz. 02.05.2017

İçişleri Bakanlığı Bakanlık İl Mü-
dürleri:
• Yalova İl Nüfus ve Vatandaşlık 

Müdürü
• Yalova İl Dernekler Müdürü
• Yalova İl Planlama ve Koordinas-

yon Müdürü
• Yalova İl Yazı İşleri Müdürü
• Yalova İl Mahalli İdareler Müdürü
• Yalova İl İdare Kurulu Müdürü
• Yalova İl Basın ve Halkla İlişkiler 

Müdürü


