Muzaffer DILEK

Emekli Vali ve Danistay
Uyesi

iya Coker 1923’te istanbul'da
Zdoédu. 1947 yilinda Siyasal

Bilgiler Okulu’nu (Mulkiyeyi)
bitirdi. Aydin ve Corum vilayetleri
maiyet memurlugu, Kulp, Viranse-
hir, Derik, Maden kaymakamlikla-
ri, milkiye mufettisligi, Arastirma
Planlama Koordinasyon genel mu-
durliga, icisleri Bakanhgi mistesar
yardimciligl, Corum vali vekilligi,
Trabzon, Bursa, Sanliurfa valilikle-
ri ile igisleri Bakanligl mistesarlig
gorevlerinde bulundu. O tarihteki
resmi adiyla Urfa Valiligi gérevinin
yaninda mansup (atanmis) baskan
sifatiyla Urfa belediye baskanligi
gorevini de ylritti. 16 Mayis 1981
tarihinde son gorev yeri olan San-
llurfa’da yas haddini beklemeden
emekli olan Vali Ziya Coker 2014
yilinda Ankara’da vefat etti.

Vali Ziya Coker, 27 Ekim 1980 ve 16
Mayis 1981 tarihleri arasinda Urfa
(Sanliurfa) Valiligi gérevinde bulun-
du. Bu sirada ben de Surug kayma-
kami idim. Goreve basladiktan kisa
bir stire sonra konutundaki sebeke
suyundan aldigi mikrop nedeniyle
hastalandigl icin uzun bir slre Va-
li'ye hos geldin ziyareti yapama-
dim. Aradan uzun sayilabilecek bir
sire gegcmesi ve hastalik strecinin
uzamasl sonucu bu ziyareti, Vali
Bey’den gelen cagri Gizerine, konu-
tunda dinlendigi sirada yapabildim.
Vali Bey, ziyaret talebimi, daha faz-
la uzatmak istemedigi icin hasta
halinde kabul etmis olmaliydi.
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VALI ZIYA COKER

m Valilerim |l

Vali Bey, konutuna geldigimde ev

kiyafetiyle bir dosyayi inceliyor-
du. Bana, “Hos geldin.” dedikten
sonra, muhtemelen ortami rahat-
latmak igin suradan buradan bazi
sorular sordu. Surug ilcesiyle ilgili
benden bilgi aldi. Daha sonra be-
nim hakkimda Sikiydnetim Komu-
tanligl cevresinden kendisine ile-
tildigini tahmin ettigim konularin
tzerini acti. ilk konu Suruc’taki as-
kerlerle yasadigim sorunlar tzerine
idi. Anlasilan, Akin Génen Bey’in
zamaninda sikiyonetim gorevlile-
riyle ilgili olarak gindeme gelen
konu Vali Bey’in de gindemine
getirilmis olmali ki bana, “Geng
bir idarecisin ve meslegin henlz
baslarinda sayilirsin. Bazen hakli
oldugun zamanlarda dahi kendini
anlatamayacagin kosullarla  kar-
si karslya kalabilirsin. Hatta gorev
yaparken hukuka uygun hareket

etmen ve hakikati savunman bile
muhataplarini 6fkelendirebilir. Bu
ginku gibi olaganisti donemlerin
kahrini hep idareciler ¢ceker. Ancak
her zorluk bir glin biter dolaysiyla
sabirli ol ve kendini riske atacak
sekilde davranma. Askeri otori-
teler, icinde bulunulan olagandi-
si gecis doneminde oldugu gibi
¢ogu kez biz idarecilerin hukuktan
kaynaklanan endiselerini anlamak
istemezler. Ulke genelinde uygu-
lanan sikiydnetim uygulamasi, 12
Eylil Harekatindan sonra yapilan
degisikliklerden sonra anayasal
bir sikiydnetim uygulamasinin ¢ok
uzagindadir. Dolayislyla ilcedeki as-
kerlerle tartismaya girmenin veya
onlari ikna etmenin fazla énemi
yok. Mesleki gelecegini olur olmaz
tarismalarla riske sokma. Tim
olumsuz sartlara ragmen yine de
elinin birisi hukuk kitaplarinin Gze-



rinde olsun. Hukuktan ve objektif
yonetim anlayisindan uzaklasma,
karsilasacagin sorunlar olursa on-
ceden beni bilgilendir” dedi. Bun-
lar, meslegimin erken déneminde
altin degerinde 6gutlerdi. Bu 6gut-
ler, sonraki benzer sorunlariincele-
me ve degerlendirmelerimde ¢ok
faydali ve yol gosterici oldu.

Benzer tavsiyeleri Suruc¢’ta bir-
likte gorev yaptigimiz, benden
yas ve meslek yili itibariyle 10 yil
daha kidemli ve gercek bir hukuk
insani olan Hakim Ali Basyurt’ta
dile getirmistir. Hakim Ali Basyurt,
Surug’ta cahstigim iki yildan fazla
bir sirede kaymakam ve beledi-
ye baskanligl gorevlerimde bana
gercekten destek vermis ve diger
yargic ve savcilari da bu noktada
etkilemistir. Hakim Bey, bir gin
Kaymakamlik édniandeki kamelyada
otururken yanima geldi ve seyyar
jandarma tabur komutani ile yasa-
digimiz sorunlari bildigi icin “Kay-
makam Amca (!) hukukun ayak
bagi olarak gorildiga bu dénem-
de, sabirli ol ve idareyi sikintiya so-
kacak konularda hukuktan habersiz
kisilerin ellerine koz verme.” de-
misti. Bu sirada Garnizon Komutani
V.B, mahkemede gorilmekte olan
Suru¢ Tapu Mdadarltgine ait bir
ceza davasinin seyri ve slreci hak-
kinda bilgi istemek Uzere bir askeri
personeli adliyeye géndermis, an-
cak hakim ve savcilarin tepkisiyle
karsilasmisti. Bu tavri ortaya koyan
da ayni Hakimdi. Tabur komutani,
bu olayin Gzerinden daha iki ay bile
gecmeden isimsiz ihbar mektubu
ile onun hakkinda adliye mufetti-
si getirterek bu tavrinin bedelini
o0detmeyi denediyse de benim
ifademin bir katkisi oldu mu, bil-
memekle beraber bu ihbardan bir
sonuc elde edemedi.

Ozetle, Vali Bey’in ve Hakim Ali
Basyurt’un bana telkin ve tavsiye-
lerinin ortak noktasi: Anayasal du-

zenin askiya alindig1 béyle donem-
lerde ¢ogu zaman hakl olmanin
yetmedigi, sabirli ve kontrolli dav-
ranarak gereksiz risklerden uzak
durulmasi gerektigiydi.

Vali Bey, bu ziyaret sirasinda bir
siredir gorev yerinin degistirilme-
sini istedigim; ancak il Milli Egitim
Mudurligince engellenen bir per-
sonelle ilgili mesele hakkinda bazi
sorular sordu. Bu konu hakkinda
kendisiyle gorisuldagu anlasihyor-
du. Mesele, Surug’taki gérevinden
alinmasi icin defalarca yazili ta-
lepte bulundugum, ancak her ne-
dense Milli Egitim Muadurlagince
korunan bir personelle ilgiliydi. Vali
Bey, personelin ilceden alinmasini
gerektiren sebeplerin ne oldugunu
sordu. Ben de kendimce yazilarim-
da degindigim gerekgeleri yinele-
dim. Bana, “Kaymakam Bey, su ana
kadar dile getirdigin ve yazilarinda
ileri sGrdtugin gerekgeleri yerinde
buluyorum; ancak goérev yerini de-
gistirmek istedigin personelle ilgili
dosyasinda onun hatalarina isaret
eden veya kanitlayan ne bir ceza
ne bir degerlendirme ne de bir ikaz
yazisi var. Kaymakamlarin talebi ge-
rekcesiz de olsa benim icin yeterli-
dir. Ancak bu gibi durumlarda teklif
yazilari somut belgelerlerle, en
azindan yazili bir ikaz yazisi ile des-
teklenirse islemler sirat ve sihhat
kazanir” dedi. Daha sonra sozlerini
soyle strdurdd: “Memurun galistigl
kurumun yaptigi aciklamalarindan;
tayinini istediginiz memurun, I
Garnizon ve Sikiydnetim Komutan-
ligindaki bazi subaylardan destek
aldigi, Milli Egitim Mudurd N.E'nin
de bu nedenle oyalama yaptigl an-
lasihyor. ilceden alinmasini istedi-
gin personeli, Surug’tan alacagim;
ancak bundan boyle verimsiz veya
hatali davranislarda bulunan kamu
gorevlilerini, ortaya koyduklari
olumsuz durumlari tespit etmek
Uzere ve resmi belgeye yansiyacak
sekilde uyararak disiplin cezasi ge-
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rektirenler icin mevzuati uygula ve
Valilige sunacagin yazilarda bu bel-
gelere yer ver” dedi.

Vali Bey’in bu iki tavsiyesi de cok
yerinde idi. Askeri idare ve sikiyo-
netim uygulamalarinda hukukun
kolay islemedigini, Valilik ve Siki-
yonetim Komutanhgi arasinda du-
rumu idare etmeye calisan ve cift
tarafli davranan bazi muddrlerin,
zaman zaman sivil kamusal hizmet
alanlarina askeri makamlari karis-
firma isglzarhigina yeltendikleri sir
degildi. Sikiydbnetim Komutanlgi
ile koordineli calismak durumunda
olan Valilik makaminin, sivil hayata
iliskin gorev ve islerle ilgili olup as-
keri makamlar kanaliyla intikal et-
tirilen konularin degerlendirilmesi
asamasinda bu belgelerin dnemli
oldugu anlasiliyordu. Dolayisiyla
Valilige gdnderilecek yazilarin ge-
rekceli olmasi ve belgeye dayan-
masi sivil idarenin elini glgclendir-
mekteydi. Personel tayinleri ve
diger tasarruflara iliskin yapilacak
yazismalarda bu uygulama daha da
onem kazanmaktaydi. Boylece, iki
tarafli davranan bazi alt kademe il
yoneticilerinin, Sikiyonetim Komu-
tanhgini asayis olaylari disindaki
sivil gorevlere muadahil etme ca-
balarinin 6nine gecilmis olacakt.
Urfa’daki Sikiyonetim uygulama-
larindaki keyfiligi, ancak George
Orwell’in 1984 adli eserinde gecen
“Aslinda hicbir sey yasa disi degildi;
clnkU artik yasa diye bir sey yoktu.”
ctmlesiyle agiklamak mumkinddr,
fiili duruma hukukun uydurulmasi
isteniyor, dogru yolu izlemeye cali-
sanlar ise konjonktire gore degisik
sifatlarla yaftalaniyordu.

Memurlarla ilgili burokratik islem-
lerde izlenmesi gereken rasyonel
ve hukuki yollari, Vali Bey’in bu
tavsiyesinden sonra daha dikkatli
kullandim. Verimsiz calisan ve di-
siplinsiz davranista bulunan perso-
nele ilk hatasinda ceza vermekten
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ziyade kusurlu davranislarini ya-
ziyla kendisine bildirmeyi, sonug
alinmamasi  durumunda disiplin
islemi yoluyla soruna ¢ozim getir-
meyi, bunlarla sonug¢ alinmamasi
halinde ise yapilan islemlere ait
belgeleri ekleyerek gorev yerinin
degistirilmesi uygulamasini bas-
latbm. Bu uygulamayla Vali Bey’i
daha iyi aydinlatabildigim igin kisa
yoldan etkili sonuglar aldim. Ve-
rimsiz memurlari izlemek igin takip
ettigim bir baska yol da onlardan
yazili rapor istemekti. Bunu da Vali
Bey onerdi. Uygulama soéyleydi; go-
rev yaptigl sirada sorun g¢ikaran, is
yapmaktan kacinan ve verimsizligi
aliskanlik haline getiren memur-
dan vyazili rapor isteniyordu. Kay-
makamlik Yazi isleri MUdarlGginin
sekretaryasinda hazirlanan yaziyla,
haftalik ve aylik calisma siresinde
gorev yaptgl birimde yaptigi isleri,
bu sirada karsilastigl sorunlari ve
bu sorunlari ¢dézmek Uzere One-
rilerinin neler oldugunun bildiril-
mesi isteniyordu. Yaptigi islerle bu
raporlar karsilastiriliyor ve ulasilan
sonuglara gore islem ydratultyor-
du. En etkili ve caydirici yol da bu
oldu.

Suruc’ta Vali Ziya Coker’in tavsiye-
si ile baslattigim ve zaman iginde
gelistirdigim yontemleri valilik yap-
tgim vyillarda da etkili bir bicimde
kullandim, bu fikirleri kaymakam-
lara da 6nerdim. Problem yaratan
personelin is ve davranislarinin bu
sekilde izlenmesi, emek hirsizligi
yapan personeli meydana cikardigi
icin diger memurlarin motivasyo-
nunu da olumlu yonde etkilemek-
teydi.

Vali Bey’le kisa sire c¢alistik. Onun-
la daha uzun bir sire calismayi cok
isterdim. Yonetirken 06greten bir
idareciydi. Ne yazik ki alti ay sonra
16 Mayis 1981 tarihi itibariyla yas
haddini beklemeden emekliligini
isteyerek Urfa valiligi gorevinden
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ayrildi. Onun igin verilen veda ye-
megine ben de katilmistim. Asker
ve sivil kesimden hayli kalabalik bir
grupla yemek yenildi. Bu yemege
eski icisleri Bakanlarindan Mukad-
der Oztekin de katildi. Bakan Bey,
Mardin tarafina giderken Vali Bey’e
ugramis ve bu sirada yapilan davet
Gzerine veda yemegine katilmis
bulunuyordu. Vali Bey’le ge¢mis-
ten gelen bir dostluklari oldugu
yapilan sohbetin derinliginden ve
anlatilan anilardan anlasiliyordu.
Arkadasliklari, birlikte mulkiye mu-
fettisligi yapmis olduklari yillara ka-
dar gidiyordu. Diger taraftan Ziya
Coker’in ilk defa valilige atanmasi
Mukadder Oztekin’in igisleri Ba-
kanligl yaptigi sirasinda gercekles-
misti. Sonucta bu yemekte tekrar
bir araya gelmeleri mutlu bir tesa-
diftl ve bunun da tadini gikarttlar.

Vali Ziya Coker’le yollarimiz Sanli-
urfa Valiligi yaptigim yillarda yeni-
den kesisti. Bu vesile ile gegmiste
olusan vali-kaymakam iliskisi, 2002
yillindan sonra agabey- kardes ilis-
kisi seklinde devam etti. Ta ki onun
vefatina kadar.

Yillar sonra bir sohbetimizde “Sa-
yin Valim, Sanhurfa Valiligi gorevin-
den erken ayrilmanizi hep merak
ettim, 6zel bir nedeni var miydi?”
diye sordum. Bana, “Muzaffer, biz
ailece emekli olmaya 6nceden ka-
rar vermistik. Bunun hazirliklarini
yaparken, icisleri Bakani Selahattin
Cetiner beni aratmis. Bu sirada ai-
lece Adana’ya dogru yola ¢ikmistik
bu ¢agri Gzerine yari yoldan dénip
Bakan Bey’in makamina gittim.
Bana, Sanliurfa (o yillarda sadece
Urfa) Valiligi 6nerildi. Sayin Bakan,
Urfa’nin éneminden, Ataturk Baraji
ile ortaya cikabilecek ihtiyaglardan
vs. sOz etti. Ben de disinmek igin
biraz sUre istedim. Aile cevrem-
le konuyu degerlendirdik. Ailem,
bu 6neriye sicak bakmadi. Ben ise
diger gorevlerime nazaran geri

planda gozliken bu goérev yerini
kabul etmemeyi kendime yakisti-
ramadim ve bu 6neriyi kabul ettim.
Dolaysiyla emekli olma kararimi,
meslegime duydugum saygi ve sev-
gi geregi biraz erteledim. Bu arada
calisma sartlarini sdylemeye gerek
yok. ihtilal dénemlerinin kendine
has yorucu ve yipratici taraflarini
sen de biliyorsun.” diye acgikladi.

2002 yilinda eski Vali’mi, esi Meral
Hanimefendi'yi, kizi GuUl'd ve oglu
Can’i, 1980-1982 villarinda kay-
makam ve belediye baskani ola-
rak gorev yaptigim Surug ilcesinde
yaptirilan ve onun adini tasiyan 32
derslikli Vali Ziya Coker ilkdgretim
Okulunun agcihsi icin davet ettim.
Misafirim oldular. 20 yil aradan
sonra gevreyi gezdiler. Nemrut Da-
g'na yapilan geziye ben de istirak
ettim. Bu sirada 75 yasindaydi ve
Excel programini kullanabilmek
icin bilgisayar kursuna katilmis ve
sertifika almisti. Yani yasam heye-
cani ve Ogrenme azmi muthist.
Okul vyapilip egitim ve Ogretime
hazir oluncaya kadar okula onun
isminin verilecegini sadece ben
biliyordum. Yeri gelmisken, gorev
yaptigim Sanlurfa ve Afyonkarahi-
sar illerinde hicbir kamu binasina
veya herhangi bir yere adimi ver-
dirmedim. Buna karsin bu illerde
hizmet vermis ve topluma 6rnek
olmus insanlari da ihmal etmedim.
Ziya Coker, benimle uzun sureli bir
hizmet siresi gecirmemis olsa da
beni meslegime baglayan, egiten,
calismalarimda destekleyen 6rnek
bir meslek buyigimdu. Urfa’'da-
ki gérev siresi kisa olsa da icisle-
ri Bakanhginin i¢c dizen yayinlari
gibi devasa bir projeyi yuritmds,
onemli illerde valilikler ve bakanlik
mastesarhigl yapmisti. 20 yil sonra
kendisine yapilan bu davetten ve
jestten mutlu oldu. Kitaplarinin
gelirini bu okula bagisladi. Kizi Gul
Hanim ise Bilkent Universitesinden
sagladigi kitap ve cesitli egitim ma-
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Fotograf: http://www.yayed.org/id432-
haber-duyuru/sevgili-valimiz-sizi-cok-
ozleyecegiz.php

teryalleriile bu okula strekli destek
sagladi. Vali Bey, 6linceye kadar
da bu okulla iliskisini strddrdd. Vali
Ziya Goker’in vefati minasebetiyle
icisleri Bakanliginda yapilan cenaze
torenine ben de katildim. Bu sira-
da esi Meral Hanim’a ve kizina ta-
ziyede bulunurken, kizi Gil Hanim
bana, “Vali Bey, o okula babamin
adini vermekle onu ¢cok mutlu etti-
niz, son yillarda bu okulla duygusal
bir bag kurmasina vesile oldunuz,
sag olun.” dedi. Ben de “Kalemiyle
dusinen bir aydin ve daha fazlasini
hak eden bir idareci idi.” diye ce-
vap verdim. Gergekten de yazan,
Greten ve disinen bir vali idi.

Vali Bey ve ailesini, Sanliurfa’da bu-
lunduklari sirada vali yardimcilari,
kaymakamlar ve eslerimizle birlik-
te katildigimiz bir yemege davet
etmis ve bu yemek sirasinda Ug ku-
sak idareciler olarak uzun bir mes-
lek sohbeti yapmistik. Daha sonra
merhum Vali Ziya Coker’den San-
liurfa ziyaretindeki gézlem ve izle-
nimlerini iceren su mektubu aldim:

“Cok degerli Valim,

Sanliurfa’da ¢ok degerli bir mes-
lektasimi, 22 yil dncesine ek olarak

yakindan tanimis olmaktan ¢ok bi-
yuk bir mutluluk duydum. Yogun
islerinize karsilik bize ayirdiginiz g
gln icindeki beraberlik, bana mes-
legim ve meslektaslarim agisindan
cok seyler ogretti. Sizinle birlikte;
cok degerli esinizi, emrinizdeki kay-
makamlari ve onlarla birlikte halkin
mutlulugu igin ¢alisan eslerini tani-
mis olmak da benim ve esim igin
gercek bir onur ve oving kaynagi
oldu.

22 yil 6nceki alt aylik gorev bera-
berligimizde, sizi, isine sahip, bi-
lingli bir gorev sorumlulugu olan,
glvenilir bir kaymakam olarak gor-
mustim. Onun igin sizin Surug’taki
calismalariniza hi¢ karismamis, yal-
nizca, calismalarinizi gliven ve tak-
dir duygulari icinde izlemekle ye-
tinmis, isteklerinizde size yardimci
olmaya ¢alismistim.

22 yil sonra gordigum sevgili mes-
lektasim Muzaffer Dilek’te, bu
ozellikler daha da gelismis olarak
sirmekle birlikte, genelde Uzlle-
rek soylemek gerekirse, valilerde
pek sik gorilmeyen algak gonulli-
[k ve yakin meslek arkadaslariyla
icten ve arkadasca iliskiler ve buna
dayali is birligi anlayisi, benim cok
takdir ettigim, basarilh calismala-
rinda temeli olan nitelikler olarak
derhal gbze carpmaktadir. Gimrik
Han’da ya da Sanliurfa’nin dar yol-
larinda yurirken gordigim, halkla
ya da calisma yerlerindeki iscilerle
yakin iliskiler ve algakgdnilli dav-
raniglar, kendine glivenmenin, ilis-
kileri bilgi ve sevgiyle yiritmenin,
is disiplinini bilgi ve sevgiye dayan-
dirmanin ¢ok glizel 6rnekleri olarak
karsimiza ¢ikmaktadir.

Sanliurfa’da, Urfalilarin bence de
en fazla gereksinimi olan sosyal ve
kaltarel gelismesi igin yaptiklarinizi
ve Uzerinde calistiginiz cok basarili
projeleri gormek de bizi cok sevin-
dirdi. Kapal duvarlar arasinda giz-
lenen ve disariya kolay kolay agil-

mayan eserlerin Gstlindeki ortiyad
atmak, onlari eski gorkemleriyle
yeniden yaratmak, Urfa kaltara-
ndn yalnizca lahmacun kaltara ol-
madigini géstermek acisindan da
cok 6nemli.

BUtUn bunlara ek olarak degerli esi-
nizin, yoksullugun getirdigi acilarin
dindirilmesinde ve sosyal gereksi-
nimlerin karsilanmasinda goster-
digi cabalar da her tlrlG 6vglnin
Ustindedir. Hanimefendi calisma
alanini gercekten cok iyi secmis...
Sizin ancak Ust dizeyde ulasabi-
leceginiz ya da yardimci olabile-
ceginiz kitlelere, O, gerektiginde
bireylere kadar inerek ulagsmakta
ve yoksullara yardimci olmaktadir.
Bu konuda, esim ve yakinlarim da
ayni takdir ve hayranlik duygularini
strekli birbirlerine yinelemislerdir.
Esinizin sosyal konulardaki énder-
ligi, kaymakam eslerini de etki-
lemis olmali ki, onlarin da kendi
cevrelerinde ayni gdrev anlayisini
benimsemis olduklarini gittigimiz
ilcelerde gozlemlemis olmaktan
gercekten blytk mutluluk duyduk.

Sonug olarak Sanliurfa’da gecirdi-
gimiz Uc gin icinde, mulki idarenin
cok basarili bir 6rnegini gozlemle-
digimizi ve yasadigimizi sdyleyebi-
lirim. Bu glzellikleri bize yasattigi-
niz, gelecege donltk umutlarimizi
yeserttiginiz, bu arada bana ve ai-
leme yasantimizin en buytk onu-
ru vererek adimin Surug’taki bir
ilkogretim okulunda yasatilmasina
Onayak oldugunuz icin size stkran-
larimizi sunuyor, hepimiz size ve
degerli esinize yasam boyu saglik,
mutluluk ve basarilar diliyoruz. ...
/09/2002

Ziya COKER/Emekli Vali”

Bana gore o6rnek bir idareci idi.
Meslek camiasinda ¢ok saygi du-
yulan bir insandi. Nur iginde yatsin.
24 Haziran 2024
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